
»تغيير« 
كلمــــــه اي 
در  كليـــــــدي 
بـــرنامه ريزی درســي 
 است. جهان در حال تغيير
است، دانــش آمـــوزان در حال 
 تغييرنــد و نيازها و اســناد، روابط و
 جغرافيــا همگي تغييــر مي كنند. هيچ
 برنامــه اي نمي توانــد بــدون توجه بــه اين
تغييرات به حيات خويش ادامه دهد. برنامه ريزی ها 

نيز در حال تحول و تغييرند.
چشــم اندازها، اهداف و آينده بر اســاس نيازهاي فردي، 
اجتماعــي، فرهنگي و اقتصــادي همواره در حــال تغيير بوده 
و هســتند و هر برنامــه اي، ولو برنامة درســي، از اين تغييرات تأثير 
مي پذيرند، بر آن ها تأثير مي گذارند و با گذر زمان تغيير مي يابند. بی گمان 
برنامه ها، از جمله برنامة درسي بر حسب آينده نگري ها تغيير مي يابند، چراكه 
تغيير در ذات برنامة درسي نهفته است. تغيير در برنامة درسي جغرافيا در اين 
ميان از ويژگي هاي خاص خود برخوردار است، چــراكه با تغيير مكـــان ها و 

چشم اندازها روابط بين مناطــق 

سخن سردبير

 جغرافيايي نيز تغيير
 مي كنند.

تغيير با نياز سروكار جدي 
دارد. اين »نيازها« هســتند كه 
ســبب تغيير برنامه هاي ما مي شوند. 
كلمة »برنامه ريزی« نيز مفاهيم متعدد با 
خود را به همراه دارد كه آينده و آينده نگري 
از جمله معاني نهفته در برنامه ريزی هستند. هر 
 برنامه اي براي آينده طراحی می شود و تاكنون كسي

برنامه اي براي گذشته تصور نكرده و ارائه نداده است. آينده 
بر حسب فرانامه هاي )ســناريوهاي( متفاوتي كه براي آن ها 
در نظر بگيريم، متفاوت مي شــوند. از ايــن جهت، عده اي بر اين 
باورند كه يك آينده وجود ندارد و ما با آينده ها سروكار داريم. عوامل 
تأثيرگذار بر آينده در حال شدت و ضعف يا كم و زياد شدن اند؛ ازاين رو 
در صورت واقع بيني، بايد آينده ها را در نظر گرفت، نه فقط يك آينده را.
از ديگر مفاهيم دروني »برنامه ريزی« وضع نامطلوب كنوني اســت، 
چون به اين جهت برنامه ريزی مي كنيم كه وضع موجود را نامطلوب 
مي يابيــم و با توجه به تغييــر، درصدديم كه وضعيت مطلوب تري را 
در آينده ايجاد كنيم. برنامه ريزی درســي براي نســل آينده صورت 
مي گيرد، نه برای نســل كنوني. نســل كنوني در حال تغيير و گذار 
از حالتي به حالتي ديگر اســت و اين امــر، برنامه ريزی براي آينده و 
برنامه ريزی درسي همة علوم و از جمله جغرافيا را گريزناپذير مي كند. 
هنگامی كه نام »جغرافيا« به برنامه ريزی درسي افزوده مي شود و هدف 
ما از برنامه ريزی درسي جغرافيا براي نسل آينده در نظر مي آيد، اوضاع 
پيچيده تر از برنامه ريزی درسي براي دروسي تقريباً ايستا خواهد بود، 
چراكه خود جهان و به تبع آن »جغرافيا« در حال دگرگوني اســت و 
كسي با برنامه ريزی در اين زمينه موفق خواهد بود كه از تغيير جغرافيا 
در جهان كنوني برداشتي درست داشته باشد و جهان را آن چنان كه 

هست در نظر گيرد، نه جغرافيايي با ديد خاص را.
همين امر روی برنامه ريزی درسي تأثير مستقيم و كامل مي گذارد 
و برداشــت غلط، پالاية )فيلتر( اشتباه و ديد ناصواب، عكسي را كه از 
جهان پيراموني و جغرافياي موجود به دست مي دهد، كج و معوج يا 
به اصطلاح نقشــه كش ها داراي كشيدگي و اعوجاج نشان مي دهد و 

برنامه ريزی جغرافيا را دچار كژي و از واقعيت دور مي كند.

برنامه ريزی جديد درسی
 برای جغرافيا

دكتر سياوش شايان 
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برنامه ريزی درســي جغرافيا نيازمند توجه به اسناد بالادستي نظير 
سند تحول بنيادين، برنامه هاي درسي جهاني جغرافيا )منشور آموزش 
جغرافياي يونسكو(، نيازها و ضروريات درنظرگرفته شده در انجمن هاي 
علمي برنامه ريزی درسي، انجمن بين المللي جغرافيا، انجمن بين المللي 
آموزش جغرافيا، برنامة درسي ملي كشور و سندهاي بالادستي ديگر 
اســت و بدون توجه به اين اســناد، برنامه ريزی درســي جغرافيا نه 
امكان پذير است و نه قابل جرا. برنامه ريزان درسي جغرافيا بايد توانايي 
خواندن و درك اين ســندهاي بالادستي، استخراج دستورالعمل هاي 
جغرافيايي و آموزشــي موجود در آن ها و بومي سازي آن ها را داشته 
باشــند. اين امر نياز به متخصصان آموزش ديدة درسي، متخصصان 

موضوعي )جغرافيا( و همكاري مداوم و مستمر آن ها با يكديگر دارد.
در توليد برنامة درسي جديد براي موضوع جغرافيا، نيازمند مطالعه 
و بررســي مدل هاي آموزشي موجود در جغرافيا هستيم. بايد بدانيم 
كه كدام يك از مدل هاي مورداســتفاده در دنياي كنوني براي اين امر 
مطلوب تر است، قابليت اجرا در سطح ملي دارد، زيرساخت هاي لازم 
براي اجراي كدام يك از آن ها فراهم اند، تا چه اندازه معلمان يا دبيران 
آموزش ديده براي آن ها در دسترس اند، مكان هاي مطلوب براي اجرا 
در اختيار اســت يا خير، فضاهاي آموزشي و آزمايشگاه ها يا اتاق هاي 
جغرافيــا براي اجراي برنامه به اندازة كافي و با پراكندگي جغرافيايي 

مطلوب در سطح كشور فراهم اند يا خير و... .
برخي مدل هاي آموزش جغرافيا ايستا هستند و برخي پويا. تفاوت 
آن هــا در توانايي ورود بازخوردها در اجــراي برنامه به درون مدل و 
اصطلاح مدل هاي در حال كار است و تغيير در آن ها به شرايط مطلوب 
آموزشي/ موضوعي بســتگی دارد. به عبارت ديگر، اگر بازخوردهاي 
اجراي برنامه، چه مثبت و چه منفي، نتوانند به برنامه وارد شــوند و 
آن را اصلاح و پوياتر كنند، با مدل مطلوبي روبه رو نيستيم و بايد آن 

را تغيير دهيم.
در صورت تهيــة برنامة جديد آموزش جغرافيا، اعتباربخشــي آن 
در ســطح ملي و منطقه اي در ميان دبيران، كارشناســان آموزشي، 
برنامه ريزان درســي و دانش آموزان از اهميت بسزايي برخوردار است. 
براي اين امر بايد از دبيران زبده، كارشناسان آموزشي و درسي خبره 
و دانش آموزاني با ســطوح مختلف يادگيري استفاده شود، زيرا برنامه 
براي دانش آموزان زبده با سطوح بالاي يادگيري تهيه نمي شود، بلكه 
بايد تمامي ســطوح يادگيرنده را در نظر گرفت. اعتباربخشي ممكن 
است در ســطح منطقه اي يا ملي برگزار شــود و نتايج آن به برنامه 

بازگردد و اصلاح لازم صورت گيرد.
اجراي آزمايشــي برنامه در سطح قابل قبول علمي از مراحل دشوار 
يك برنامه ريزی درسي اســت. در صورت تهية برنامة جديدي براي 
درس جغرافيا، لازم است ابتدا كارشناسان آموزشي و درسي، مقياس 
اجراي برنامة آموزشي را مشخص كنند. آيا برنامه براي چند كلاس در 

يك منطقه اجرا مي شــود يا چند كلاس در سطح چندين منطقه؟ 
اندازه گيري و پايش يافته هاي اجراي آموزشي بايد موردبررسی 

دقيق قرار گيرند و در برنامة درسي اعمال شوند.
شــايد آخرين مرحلة برنامه ريزی درســي جغرافيا، 

دشوارترين آن هم باشــد و آن، مرحلة »پايش و 
ارزشــيابي« از اجراي برنامه اســت. پايش و 

ارزشــيابي از اجراي برنامه به معناي اين 

اســت كه پس از تهيــه و اجراي برنامه، آن را رهــا نكرده ايم و هنوز 
نيازمند اطــلاع از چگونگي اجراي برنامه، بازخــورد دانش آموزان و 
دبيران به برنامه، جمع آوري نظريات، پيشــنهادها و دســته بندي و 
ارزشيابي دقت آنان و يافتن نظرات درست و نادرست و بازنگري برنامه 
برای اجراي دقيق تر آن هســتيم. اين مرحله ممكن است بين سه تا 
پنج ســال به طول انجامد و براي انجام آن به متخصصان سنجش و 
اندازه گيري آموزشــي و درسي نيازمنديم كه در اين مورد آموزش ها 

ديده اند و تمرين ها كرده اند و كتاب ها و رساله ها نوشته اند.
و بالاخره ... برنامة جديد! يادتان هســت كه دربارة تغيير در ابتداي 
اين مقالــه صحبت كرديم؟! زمان، كار خود را مي كند. باز هم نيازها، 

مكان ها، نسل ها تغيير مي كنند و نياز به برنامة جديد روي مي دهد.
در اين شماره از فصلنامة رشد آموزش جغرافيا كه به »برنامة درسي 
جغرافيا« اختصاص يافته اســت، مطالب متنوع تري را از كارشناسان 
برنامه ريزی درســي و تجربه هاي آنان از برنامه ريزی درســي جاري 
جغرافيا در قالب ميزگرد، گزارش و... ارائه كرده ايم. برخي از استادان 
آموزش جغرافيــا نيز هم خود مطالبي در اين باب نوشــته اند و هم 
از دانشجويانشــان دربارة مطالب موجود در كتاب درســي جغرافيا 
نظرخواهــي كرده اند كه آن ها را هم در صورت علاقه مطالعه خواهيد 
كرد. اميدواريم اين شماره از فصلنامة رشد آموزش جغرافيا كه يكي از 
اهداف اصلي انتشار فصلنامه، يعني آگاهي از برنامه هاي درسي و اشاعة 
آن هاست، مورد استقبال مخاطبان قرار گيرد و بازخوردهاي متعددي 

از شما به دفتر مجله برسد.
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